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Szervezet neve:

Munkaltatok Esélyegyenloségi Foruma Egyesiilet

]

Az egyszerisitett éves beszamol6 mérlege

(Adatok ezer forintban.)

El&z6 év

El6z6 év Targyév
helyesbitése W

ESZKOZOK (AKTIVAK)

A.

Befektetett eszkdzok

I. Immateridlis javak

1. Targyi eszkdzok

lIl. Befektetett pénziigyi eszktzok

Forgdéeszkozok

3 980

2136

I. Készletek

Il. Kbvetelések

268

270

1. Ertékpapirok

IV. Pénzeszk6zok

3712

1866

C.

Aktiv id6beli elhatarolasok

ESZKOZOK OSSZESEN

3980

2136

FORRASOK (PASSZIVAK)

D.

Sajat t3ke

3 580

1956

I. Induld t6ke/jegyzett t6ke

1. T6kevéltozas/eredmény

2935

3580

Il Lekotott tartalék

IV. Ertékelési tartalék

V. Targyévi eredmény alaptevékenységhdl

645

-1 624

VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenységhél

Céltartalékok

Kotelezettségek

400

I. Hatrasorolt kotelezettségek

IIl. Hosszl lejérati kotelezettségek

[1l. Rovid lejaratl kotelezettségek

400

G.

Passziv id6beli elhatarolasok

180

FORRASOK OSSZESEN

3980

2136
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Szervezet neve:

Munkaltatok Esélyegyenléségi Foruma Egyesiilet

—

Az egyszerisitett éves beszamolé eredmény-kimutatasa

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Véllalkozasi tevékenység Osszesen

helyesbitése

el6z6 év el6z6 év targyév

el6z6 év

el6zé ev | targyév | elézGév | el6z6 év
helyesbitése helyesbitése

targyév

1. Ertékesités nettd arbevétele

2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke

3. Egyéb bevételek
s = 2 226

2223

2 226

2223

- tagdij, alapitétdl kapott
befi%’zetjés P P 2 226

2 100

2 226

2100

- tAmogatasok

- adomanyok

4. Pénziugyi mliveletek bevételei 4l

5. Rendkivili bevételek

ebbdl:

- alapit6tél kapott befizetés

- tamogatasok

A. Osszes bevétel (1¥2+3+4+5) 2 230

2228

2230

2228

ebbdl: kﬁzhésznl] tevékenység
bevételei

2223

2223

6. Anyagijellegi raforditasok 1576

3 7341

1576

3734

7. Személyi jellegl raforditasok

ebbdl: vezetd tisztségvisel6k
juttatasai

8. Ertékcsokkenési leiras

9. Egyéb raforditasok 9

118

118

10. Pénziigyi miveletek
raforditasail
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Szervezet neve:

Munkaltatok Esélyegyenlt’iségi Féruma Egyesiulet

s

Az egyszerlisitett éves beszamol6 eredmény-kimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Vallalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év | targyév

-1 624

eléz6 év el6zé6 ev targyév | el6zé év el6zb év targyév elbzé év
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

11. Rendkiviili raforditasok
B. Osszes raforditas
(6+7+8+9+10+11) 1585 3852 1585 3 852
ebbdl: kézhaszni tevékenység
raforditasai 1 576 3 734 1576 3 734
C. Addzas el6tti eredmény (A-B) 645 1624 A8 g
12. Addfizetési kotelezetiség
D. Addézott eredmény (C-12)

645 -1 624, 645 -1 624
13. Jévahagyott osztalék
E. Targyévi eredmény (D-13)

645 645 -1 624

Tajékoztaté adatok

A. Kézponti koltségvetési
tAmogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

C. Az Eurdpai Uni6 strukturalis
alapjaibal, illetve a Kohézids
Alapbdl nyujtott tamogatas

D. Normativ tAmogatas

E. A személyi jovedelamadd
meghatarozott részének addzé
rendelkezése szerinti
felhasznalasardl sz6l6 1996. évi
CXXVI.torvény alapjan kiutalt
0sszeg

F. Kdzszolgéltatasi bevétel

Az adatok konyvvizsgalattal al& vannak tamasztva.

Koényvvizsgalodi zaradék

D lgen

D Nem
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1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név
Munkaltatok Esélyegyenioségi Foruma Egyesiilet

1.2 Székhely

Iranyitészam: m&}m@ Telepulés: lBudapest ’
Kézterilet neve: lErzséhet | Kézteriilet jellege:

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: .-[6|0|2[5|7I ]/Izlolllo}l
1.4 Nyilvantartasi szam: Oll /1011}/1113|9|0181

1.4 Szervezet adészama: [1“3"0 ”3 " 1“5 ||0||3| _ — @

1.6 Képvisel6 neve: lBarabés Erika

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznii tevékenységek bemutatasa

Az Egyesiilet olyan tarsadalmi kérnyezet kialakitasara i6rekszik, mely a munkaadoékat a hatranyos helyzeti,
hatranyosan megkiilénbdztetett személyek, csoportok foglalkoztatasara 6szisnéz. Kiizd mindennemii
kozvetlen és kbzvetett hatranyos megkiilénbdzietés ellen, amely egy személyt vagy csoportot hatranyos
helyzetbe hoz.

Célja, hogy a munkaadok részére szakmai tdmogatést nytijtson az esélyegyenléség biziositasahoz és
szakmai kozosségként mikddve, mindvégig térekszik arra, hogy a legmagasabb szakmai elvarasoknak is
megfeleljen.

Célja a munkahelyi soksziniiség, esélyegyenloség értékeinek népszeriisitése, marketingje és

tudas - transzfer biztositasa Magyarorszag, valamint az EU-s és mas nemzetkézi legjobb esélvegyenloségi
gyakorlata kézott.

3. Kézhasznt tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznil tevékenység megnevezése: |Létrényos helyzetii emberek esélyegyenlésége {

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolado kozfeladat, jogszabalyhely: |Lkapt6rvény XV. cikk (4) és (5) bek |

1

hatranyos helyzetii emberek ]
3.4 Kézhasznl tevékenységhdl részestilék létszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fébb eredményei:

2013. majus 16-an szakmai workshop az Egyesiilet a MEF tagszervezetei részére. Témak:HBLF Romaster|
programja,a PESTESELY roma programja,a kronikus betegséggel 16k foglalkoztatasa.

2013. oktober 30-an orszagos konferencia szervezése: , Munkaltatok az esélyegyenléségérn” cimmel.
Eldado vendégy Business Disability Forum alapité eindke: Susan Scott-Parker

3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja:
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Szervezet neve:

Munkaltatok Esélyegyenléségi Féruma Egyesiilet

l

7. Kbzhasznii jogallas megallapitasahoz sziikséges mutaték

(Adatok ezer forintban.)

Alapadatok El6z6 év (1)

Téargyév (2)

B. Eves Osszes bevétel

2230

2228

ebbdl:

C. A személyi jovedelemaddé meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti felhasznalasarél szol6
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kdzszolgéltatasi bevétel

E. Normativ tAmogatas

F. Az Eurépai Unid strukturalis alapjaibél, illetve
a Kohéziés Alapbél nylijtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

2230

2228

H. Osszes raforditas (kiadas)

1 585

3 852

I. Ebbd&l személyi jellegii raforditas

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai

1576

3734)

K. Adézott eredmény

645

-1 624

L. A szervezet munkajaban kézremiikodé kézérdekii 6nkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
ga kozérdekdl 6nkéntes tevékenységrél sz616

005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelGen)

Eréforras ellatottsag mutatoéi

Mutatd teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Fi] I:]
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] D
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] D

Tarsadalmi tamogatottsag mutatéi

Mutat6 teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] [ <
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] a
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 &] B
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Beszamolé a Munkaltaték Esélyegyenl8ségi Foruma 2013. évi tevékenységeirél

Alapszabaly médositasa

Feliilvizsgaltuk, és a sziikséges modon médositottuk az Egyesiilet Alapszabdlyat, melyet a
Kozgy(iles elfogadott. A birdsagi eljaras, nyilvantartasba vétel december 31-én még
folyamatban.

Elnokségi lilések és kdzgy(ilések

2013.februdr 6. — Eves tervezés

2013. majus 16. — kdzhasznusagi jelentés elfogadasa
2013. oktober 8. — 1. MEF konferencia el6készitése

Szakmai workshop
2013. majus 16-an szakmai workshopot szervezett az Egyesiilet a MEF tagszervezetei részére

_a kovetkezb témakban:

elGadas és beszélgetés a HBLF Romaster programjardl — meghivott vendégek: Adriany Kincsd,
Karpati Fléra (HBLF) ' ,

el6adas és beszélgetés a PESTESELY roma programjardl — eladd: Hargitai David, Pestesély
elGadas és beszélgetés a kronikus betegséggel é16k foglalkoztatasarol — eléadd: Fekete
Aranka, IBM

1. MEF konferencia

2013. oktdber 30-an a MEF fennallasa 6ta elsé izben szervezett orszagos konferenciat
»Munkdltatok az esélyegyenl&ségért” cimmel. A konferencia kiemelt el6addja volt a londoni
székhely( Business Disability Forum alapitd elndke: Susan Scott-Parker is.

A konferencian a munkahelyi esélyegyenl§ség elgsegitése terén jelentds tapasztalatokkal
biré munkaltatok, civil szervezetek, a témaban illetékes minisztériumok és hivatalok
képviselSi és maguk az érintettek vettek részt, illetve tartottak el6adasokat, vezettek
workshopokat. A konferencia sikere jelzi, hogy hasonlé rendezvények szervezésére sziikség
van, ezért a Férum a jov6ben is tervezi hasonld konferenciak megszervezését a tagsag
igényeinek és az aktualis tarsadalmi-gazdaségi helyzetnek megfelelGen.



Uj belépé
2013-ban 1 4] taggal gyarapodott a Munkaltatok Esélyegyenl&ségi Féruma a Job Kft.
belépésével

Budapest, 2014. majus 23.

Barabas Erika

MEF elnok
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